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Domaines du stage Obijectifs du stage Intitulé du stage Organisme Nbre
agents
FORMATION STATUTAIRES OBLIGATOIRE (INTEGRATION ET DE PROFESSIONNALISATION AU ler EMPLOI)
Formation statutaire obligatoire
Compréhension de I'environnement territorial  |[Formation intégration - catégorie B et C 10
dans lequel les fonctions sont exercées
FCO Police municipale
Formation continue obligatoire agents de police municipale 2
FPA Armement 9mm 5
FPA LBD 1
Entrainement 9mm + LBD CNFPT 6
Entrainement recyclage B&ton + GAIL 5
Entrainement B&ton + GAIL 6

FORMATION CONTINUE - PERFECTIONNEMENT

Enfance
Développement des compétences Accueil d'un enfant porteur de handicap Organisme extérieur 15
Petite enfance
Développement des compétences Analyse des pratiques professionnelles Organisme extérieur 10
Intercommunalité en établissement petite enfance CNFPT 1
Approche systémique parentalité CNFPT 1
Affaires générales
Législation funéraire 2
Développement des compétences Détection de la fraude & lidentité CNFPT 2
Responsabilité de I'officier d'état-civil 1
Sécurité
Les ecrits professionnels 2
. , Les prérogatives de I'ASVP 3
Développement des compétences Chigns cgfégorisés CNFPT 1
La gestion du stress sur la voie publique 3
Culture
. . Valoriser les ouvrages en bibliotheque
Développement des compétences Gestion de fonds périodiques CNFPT
Relation usager
Techniques d'accueil physique et téléphonique 3
Développement des compétences Gestion des publics difficiles CNFPT 3
Social / Logement
Dével td ot Réglementation liée a linsalubrité Organisme extérieur 1
eveloppement des compertences Acteurs sociaux et partenaires des collectivités CNFPT 1
1
Restauration scolaire
Méthode HACCP recyclage Organisme extérieur [ 15
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Ecritures d'ordre

| agents |
Espaces verts 1
Reconnaissance des végetaux 1
Développement des compétences Taille paysagere CNFPT 1
La réduction et la valorisation des déchets en espaces verts 1
Finances
Subventions 1
Acquisition des connaissances métier Budget vert CNFPT 1

|Oufils bureaufiques/Logiciel méfier

Développement des compétences

Sensiblisation aux cyber risques

Word - initiation

Word perfectionnement

Excel initiation

CIRIL RH

Formation CIRIL Finances

Gestion demateérialisée du courrier
Excel - perfectionnement

Organisme extérieur 40

Organisme extérieur 10
Organisme extérieur 10
Organisme extérieur 10

Organisme extérieur 2
Organisme extérieur 3
Organisme extérieur | 20
Organisme extérieur 5

Management

Développement des compétences

Passage de collegue a chef

Gestion de conflits

La conduite d'un projet de service ou direction

Le cadre de direction dans I'animation, la discussion et la mobilisation des §
Encadrant de proximité

CNFPT
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FORMATION HYGIENE, SECURITE ET SANTE AU TRAVAIL

Formation hygiene, securité

Premiers secours PSC1

Habilitation électrique recyclage

FCO conduite

Prévention des risques liée & 'activité physique (gestes et postures)
GSS Grimpeur

Manipulation extincteurs

La sécurité incendie ef 'accessibilité des ERP

Recyclage mission agent de prévention

Organisme extérieur 10

CNFPT 1
CNFPT !

FORMATION PERSONNELLE
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