AGENT DE SURVEILLANCE DE LA VOIE PUBLIQUE (H/F)

Date de parution de |'offre
17/09/2026 - 12:00
Missions principales et objectifs

Missions principales:

Surveiller et contrdler |e stationnement, notamment en zone bleue.

Faire respecter laréglementation relative al’ arrét et au stationnement.

Assurer la surveillance aux abords des écoles et des colleges, veiller alatranquillité et ala sécurité des
usagers.

Signaler les situations ou anomalies constatées sur la voie publique.

Informer et renseigner les usagers sur la réglementation applicable.

Missions secondaires:

e Participer alasurveillance et ala sécurisation des manifestations, marchés, festivals et cérémonies
organisés par la Ville, selon les besoins du service.
¢ Participer alasurveillance de la salubrité publique.

Formations et expériences requises
Compétences et connaissances :

e Une expérience sur un poste similaire serait appréciée.

¢ Connaitre le Code de laroute, le Code de la sécurité intérieure, le Code de procédure pénale et le Code
général des collectivités territoriales.

e Maitriser lesregles relatives au stationnement et ala surveillance de la voie publique.

e Savoir rendre compte des situations rencontrées et transmettre les informations utiles a sa hiérarchie.

Qualités professionnelles:

Avoir le sens du travail en équipe.

Faire preuve de diplomatie et de maitrise de soi dans les relations avec le public.
Adopter une attitude professionnelle et une présentation soignee.

Faire preuve de rigueur, d’ adaptabilité et de discrétion.

Avoir le sens du service public.

Au sein du service de Police Municipale, compose de 14 agents (7 agents de police municipale, 4 ASVP, 2
opérateurs de vidéoprotection et 1 chargé d’ accueil), et doté d’ un Centre de Supervision Urbain (CSU), vous
intégrez I’ équipe des ASVP.

Sous I’ autorité de |” adjointe au chef de service de la Police Municipale, vous contribuez a la surveillance et a
la sécurisation de I’ espace public, au respect de la réglementation en matiére de stationnement ainsi qu’ au
bon déroulement des manifestations municipal es.

Infos pratiques



Conditionsd’exercice:

e Horaires réguliers de journée, de 8h00 a 17h00, avec une amplitude variable en fonction des nécessités
de service et des pics d' activité liés notamment aux manifestations.

e Travail en extérieur important, quelles que soient les conditions météorol ogiques.

o Déplacements fréquents sur I’ ensemble du territoire communal.

Conditionsd’emploi :

e Emploi permanent atemps complet.
e Cadre d emplois des adjoints techniques territoriaux.
e Rémunération : traitement indiciaire + RIFSEEP (IFSE + CIA).

e Avantages : forfait mobilité durable, participation employeur ala complémentaire santé et prévoyance,
adhésion au CNAS.

Poste a pourvoir des que possible.

Contact

Si vous étes intéressé(e) par ce poste, merci d' adresser votre dossier de candidature (lettre de motivation, CV
et dernier arrété de situation administrative pour les agents titulaires) al’ attention de:

Madame le Maire

Hotel de Ville

Direction des services ressources

10, Place Brigitte Gros

78250 Meulan-en-Yvelines

Ou postulez directement en ligne

Liens utiles
Postuler en ligne



https://ville-meulan.fr/votre-mairie/vos-demarches/postuler-en-ligne/postuler-en-ligne

