AGENT TERRITORIAL SPECIALISE DESECOLES
MATERNELLES (H/F)

Date de parution de |'offre
17/09/2026 - 12:00
Missions principales et objectifs

e Accueillir les enfants et leurs parents, en collaboration avec I’ enseignant.

e Accompagner les enfants dans I’ acquisition progressive de leur autonomie.

e Veliller aleur sécurité, leur hygiéne et leur bien-étre.

o Assister I’ enseignant dans la préparation et I’ animation des ateliers pédagogiques.
Aménager et entretenir leslocaux ainsi que le matériel pédagogique.

Assurer latransmission d’ informations.

Encadrer |les enfants durant la pause méridienne.

Réaliser |e pointage des enfants présents au restaurant scolaire.

Préparer les dortoirs et assurer le suivi du linge atransmettre alalaverie.

Assurer un entretien approfondi des locaux durant les vacances scolaires.

Formations et expériences requises

Titulaire du CAP AEPE (obligatoire), vous justifiez idéalement d'une premiere expérience aupres de jeunes
enfants, notamment en école maternelle.

Vous faites preuve de pédagogie et possédez |es connaissances nécessaires dans le domaine du
développement de I’ enfant, de I’ hygiéne et de la sécurité. Vous savez faire preuve de diplomatie et avez une
premiére approche des relations avec I’ éducation nationale.

Vous appréciez le travail en équipe et savez vous adapter aux besoins des enfants et aux contraintes du
fonctionnement scolaire.

LaVille de Meulan-en-Y velines recrute un(e) ATSEM pour I’ une de ses écoles maternelles.

Rattaché(e) au responsable du service scolaire, vous contribuez al’ accueil, al’ accompagnement et au bien-
étre des enfants, en collaboration étroite avec les enseignants.

Infos pratiques
Conditions d' exercice :

e Tempsdetravail réparti sur 4 jours, le mercredi étant non travaillé.

e Tempsdetravail annualisé : 40 heures hebdomadaires pendant le temps scolaire, et 7 heures par jour
hors temps scolaire.

¢ Prise des congés annuels pendant |es périodes de vacances scolaires.

e Travail au sein d'une école maternelle, en collaboration avec I’ équipe éducative.

Conditions de recrutement :

e Emploi permanent a temps complet.

e Cadre d emplois des agents territoriaux spécialises des écoles maternelles ou des adjoints techniques
territoriaux.

e Rémunération : traitement indiciaire + RIFSEEP (IFSE + CIA).



e Avantages: forfait mobilité durable, participation employeur ala complémentaire santé et prévoyance,
adhésion au CNAS.
¢ Poste a pourvoir dés que possible.

Contact

Si vous étes intéressé(e) par ce poste, merci d' adresser votre dossier de candidature (lettre de motivation, CV
et dernier arrété de situation administrative pour les agents titulaires) al’ attention de:

Madame le Maire

Hotel de Ville

Direction des services ressources

10, Place Brigitte Gros

78250 Meulan-en-Yvelines

Ou postulez directement en ligne

Liensutiles
Postuler en ligne



https://ville-meulan.fr/votre-mairie/vos-demarches/postuler-en-ligne/postuler-en-ligne

